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	Samarbeidsutvalget ved Havlimyra skole  Referat

	Tid:
	 kl. 19.00-2015
	Sted:
	Havlimyra skole 

	Innkalt av:
	Rektor Hilde Grimm

	Ordstyrer:
	SU-leder 
	Referent:
	Hilde Grimm

	Innkalt:

	FAU-leder Guro Skår Myre (8d), og FAU-representant Lars Grunnar Jansen,  Anne Lise Narvestad (politisk representant), Anne Merete Svenningsen (læreres representant), Hilde Grimm (rektor),  Åse Carlsen (andre ansatte), elevrepresentanter Gabriel Danielsen (9b), Mille Centio (10tr), Sofija (9. trinn)


	Forfall:
	Anne Lise, elevrepr. Mille og Sofija. 




	Sak
	Diskusjon og konklusjon
	Ansvar 

	1/26
	Godkjenning innkalling; Godkjent
	Leder

	2/26
	Kort runde fra alle:
Lærere: Vi jobber med dette med å bli venner på tvers av barneskoler, og det med å bli kjent på tvers av jenter og gutter. Det er også en utfordring å rekke over alle, og klare å følge opp alle elevene med tilpassa opplæring. Dette jobbes det med.
Elever: Gabriel. Det har vært fokus på hærverk i gymsalen osv. Elevene har også jobbet med elevundersøkelsen. Så skal vi ha søppelrydde-konkurranse med elevrådet. 
FAU: Status snus har vi snakket om. Og skoleball. Oppfordrer alle til å stille på utviklingssamtaler med elever. Vi leverer et høringsinnspill på at Justvik kirke er nedleggingstrua. Dialogmøte i mars: Rektor sender innkalling, og vi sender oppfordring i våre spond-grupper. Rektor informerte oss om elevundersøkelsen og at vi skal jobbe mer med lesing. Vi ble også informert til foreldremøte på kkg ang russetid. 
[bookmark: _Int_AiCX0L0U]Tid til spising: Rektor informerte om hvordan vi har rigget dette. Vanskelig å få til et rigg som passer alle, men skolen har en gjennomtenkt organisering. 
SU-leder: Vi jobber med kulturen på 8. trinn sammen med skolen. Vi foreldre ønsker også tydelig info. om negativ adferd tidlig. Vi foreldre må også ha tidligere arrangement på høsten, der målet er å samkjøre elevene på tvers av barneskolene. 
Andre ansatte: Vi kan godt tenke oss mer kompetanseheving i fellestid. Vi er ofte med lærerne i sitt arbeid. Det var fint med kurset vi var på i august. Ellers ikke nytt å melde.
Rektor: 
· Vi har hatt førstehjelpskurs for personalet
· Stabil økonomi. Håper å få opp en sykkelbod som også har plass til verksted for elevene, i tråd med satsningen på mer variert og praktisk undervisning. 
· Planlegger nå ball for 10. Trinn. Her her ledergruppa engasjert sammen med ballkomite bestående av elever. Veldig flott oppslutning av foreldre med mat og vakting/rydding. Glad for å kunne tilby gratis ball. 
	Leder

	3/26
	Informasjon om skolens arbeid med revidering av leseplan og satsning på bedre lesekompetanse.
Dette skal jobbes med i hele personalet. Vi har kartlagt status på hva som skjer nå i forhold til bruk av lesestrategier i ulike fag. Dette skal jobbes med ut over våren. Vi er bekymret for elevers leseferdigheter, og oppfordrer alle foreldre til å lese med og for barna sine fra de er små. 
	Rektor og lærer

	4/26
	Elevundersøkelsen og skolens oppfølging av resultatene, samt status og tiltak for trygt og godt skolemiljø: 
Rektor presenterte resultater for hvert trinn, og så på hvordan dette er fulgt opp med konkrete tiltak på hvert trinn. Skolen ligger enten jevnt eller noe bedre ann enn landssnitt og kommunen. 
Mobbetallene er også noe under, men vi ønsker likevel bedring her. Man kan finne hovedtall åpent på udir.no. Skolen kan ikke dele resultater på klassenivå. Elevrådet har også jobbet med elevundersøkelsen, og skal presentere for trinnene inkl. Forslag til tiltak for elever og voksen. De har gjort et godt stykke arbeid. 

	Rektor 

	
	Eventuelt og datoer for videre møter: 24. mars og 5. mai.

	Leder



Saker SU skal jobbe med (x = har blitt tatt opp dette skoleåret):
· Årshjul for saker til samarbeidsutvalget x
· Skolens virksomhetsplan
· Skolens informasjonsarbeid 
· Skolens økonomi 
· Skolens bemanningsplan 
· Plan for etter- og videreutdanning av ansatte 
· Disponering av undervisningstimetallet
· Skoleruten og evt. endringer 
· Skolens sosiale handlingsplan 
· Lokalt ordensreglement x
· Elev- og foreldremedvirkning 
· Brukerundersøkelser – resultater og oppfølging x (Nasjonale prøver)
· Fysiske anlegg og skolemiljø 
· Skolens psykososiale miljø  x (koronasituasjonen) 
· Taushetspliktens bestemmelser 
· Trafikkforhold og skoleskyss 
· Skolekretsgrenser x
· Høringsinstans i skolepolitiske saker
· Skoleturer 
OBS: Utvalget skal ikke behandle konkrete personalsaker og elevsaker
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